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Die internationale Zustandigkeit der deutschen Arbeitsgerichte. Neue Regeln durch die Verordnung
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EU Charter of Fundamental Rights and Collective Labour Law, in: Liber Amicorum Stroobant, Brussel
2002, p.71-79
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2001
Internet und Arbeitsrecht, Frankfurt/Main 2001, 282 S.

Kittner-Daubler-Zwanziger, Kindigungsschutzrecht, Kommentar, 5. Aufl., Frankfurt/Main 2001, 2192
S. ( Davon gut ein Drittel)
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